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政策介绍 

第一章  政策分析 

一、军队文职是什么 

官方的定义是： 

中国人民解放军文职人员是指在军民通用、非直接参与作战，且社会化保障不宜

承担的军队编制岗位，从事管理工作和专业技术工作的非现役人员，是军队人员的组

成部分。文职人员在军队和社会生活中，依法享有国家工作人员相应的权利，履行相

应的义务。简单来说就是军队中从事专业性工作的人员。 

二、待遇优势 

1、报考优势 

① 福利好：文职人员福利待遇跟军官相同（包括在职人员可以租住用人单位的公

寓住房或者宿舍、医疗补助、子女优先入学等）。 

② 工资高：各行业薪资水平中排名靠前。 

③ 门槛低：不限户籍，不限身份，不限毕业年限。 

④ 专业性：专业对口能够发挥所学。 

https://baike.baidu.com/item/%E4%B8%AD%E5%9B%BD%E4%BA%BA%E6%B0%91%E8%A7%A3%E6%94%BE%E5%86%9B/458031
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⑤ 竞争小：文职的平均竞争比为 1:10，国考的平均竞争比 1:65。 

⑥ 灵活性强：文职人员享受正常假期，下班可回家居住。 

2、文职人员待遇 

    文职人员待遇保障政策按照高于地方同类人员、具有比较大的优势。 

工资待遇：以现役军官为参照系，军队建立统一的文职人员工资制度。 

住房保障：实行社会化、货币化保障政策，文职人员可以租住用人单位的宿舍，符合条

件的可以租住公寓住房；文职人员的住房公积金、住房补贴和房租补贴参照现役军官政

策确定的标准执行，符合规定条件的人员，军队可以增发住房补助。 

社会保险：用人单位及其文职人员参照国家公务员和事业单位工作人员办法，参加所在

地社会保险。为文职人员建立补充保险。平时看病享受社保待遇，军队给予医疗补助；

执行军事任务期间免费医疗。 

福利抚恤：健康体检、子女入托等普惠性福利待遇，文职人员与现役军官同等享受。平

时抚恤执行国家工作人员有关规定，参加军事任务伤亡的抚恤优待执行现役军人政策。 
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三、哪些人能报考军队文职 

2019 年招考学历分析 

学历 招考数量 比例 

全日制本科以上 12166 62.32% 

全日制研究生（硕士以上） 5173 26.50% 

全日制研究生（博士） 1183 6.06% 

全日制大专以上 1001 5.13% 

2019 年招考来源类别 

来源类别 招考数量 占比 

高校毕业生 3143 16.10% 

高校毕业生或社会人才 12923 66.19% 

社会人才 3457 17.71% 

根据 19 年岗位要求可以看出，有 62.32%的岗位对学历的要求仅为

本科，要求硕士的岗位仅为 26.5%，综合来看本科生在报考时的岗位选

择也是非常丰富的。 

从招考来源来看，文职针对的人群也是非常广泛的。社会人士、应

届毕业生以及毕业两年内未落实工作的人员可报考的岗位都在 80%以

上。军队文职考试相对于公职类考试来说，对于毕业年限的要求少，招

考范围也较为宽泛，这对于本科毕业的你来说无疑不是一个较好的就业

新机会。 
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四、公告分析（2019 年节选） 

1、招考条件 

① 学历条件。考人员应当具有普通高等学校全日制本科以上学历。报考在艰苦边

远地区、岛屿、西藏的岗位，以及特殊岗位可不作全日制要求。（护理岗大专即可） 

② 资格条件。报考人员应当具有招考岗位要求的专业技术资格和职业资格。 

③ 身体条件。报考人员应当符合《军队聘用文职人员体格检查通用标准(试行)》

规定的标准条件。 

④ 年龄条件。报考科级副职以下管理岗位或者初级专业技术岗位的，年龄不超

过 35 周岁;报考科级正职管理岗位或者中级专业技术岗位的，年龄不超过 45 周岁。 

⑤ 其他条件。在符合以上基本条件的前提下，具体报考条件由用人单位根据招考

岗位需要确定。报考人员年龄计算和取得学历学位，截止时间为 2019 年 9 月 30 日。 

⑥ 专业条件。符合岗位所需专业。 

2、确定入围人员名单 

按照计划招考人数 1:5 的比例，根据全军统一考试成绩划定合格分数线，

对达到合格分数线的再按照成绩由高到低确定考试入围人员名单，并在军队人

才网公布名单。 

军队烈士、因公牺牲军人的配偶子女公共科目考试成绩加 10 分，现役军

人的配偶子女公共科目考试成绩加 5 分。 
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3、确定预选对象 

全军统一考试的公共科目、专业科目和面试成绩满分均为 100 分，总成绩

按百分制折算。其中，公共科目、专业科目、面试成绩分别占 30%、30%、40%。 

4、确定拟录用对象 

8 月上旬左右，对政审考察合格的预选对象，用人单位按照总成绩排名确

定拟录用对象名单。 

5、组织补充录用。 

8 月上旬至 9 月中旬左右，对未能按计划招满的岗位，由用人单位逐级申

报补录，中央军委政治工作部审批并在军队人才网统一发布补录岗位计划及公

告。 

 

 

 

 

 

 

 

公告 考试 出成绩 

体检 

面试 
政审 公示 

3 月中旬 4 月底 6 月中旬 

7 月初 7 月中旬 8 月中旬 
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第二章  考情分析 

一、公告节选（2019 年） 

1.公告名称：2019 全军面向社会招考文职人员公告（19523 人） 

2.公告链接：http://www.offcn.com/jzg/2019/0312/24420.html 

3.招考对象：军队文职人员的招考对象为普通高等学校毕业生或者社会人才。其中：

普通高等学校毕业生包括应届毕业生和非应届毕业生，应届毕业生是指 2019 年毕业且

在当年 9 月 30 日前取得相应毕业证和学位证的毕业生；非应届毕业生是指在两年择业

期内未落实工作单位，其户口、档案、组织关系仍保留在原毕业学校，或者保留在各级

毕业生就业主管部门（毕业生就业指导服务中心）、各级人才交流服务机构和各级公共

就业服务机构的毕业生。 

定向招考对象为军队烈士、因公牺牲军人的配偶子女以及现役军人配偶。 

4.报名时间：2019 年 3 月 13 日 8:00 至 20 日 12:00。 

5.准考证打印时间：2019 年 4 月 10 日 10:00 至 28 日 14:00。 

6.笔试科目：全军统一考试于 2019 年 4 月 28 日进行，内容包括公共科目和 1 门相

应专业科目，主要考核报考人员的综合素质和专业基础。公共科目和专业科目考试大纲，

可登录军队人才网浏览和下载。其中，专业科目考试大纲分为哲学、经济学、法学、教

育学、文学、外国语言文学、历史学、理工学、农学、医学、图书档案学、艺术学、管

理学等 13 类 44 个专业。 

7.笔试时间：2019 年 4 月 27 日。 

公共科目考试时间：2019 年 4 月 27 日 9:00-11:00； 

专业科目考试时间：2019 年 4 月 27 日 14:00-16:00。 
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二、大纲节选（2019 年） 

1.公共科目考试大纲 

公共科目为招考管理岗位和专业技术岗位文职人员的共同考试科目，测查范围包括

基本知识和岗位能力两部分。基本知识部分：主要包括政治、经济、法律、人文与社会、

科学技术、国防和军队。岗位能力部分：主要包括言语理解与表达、数量关系、判断推

理、资料分析。 

2.专业科目考试大纲 

专业科目考试大纲分为哲学、经济学、法学、教育学、文学、外国语言文学、历史

学、理工学、农学、医学、图书档案学、艺术学、管理学等 13 类 44 个专业。 

三、《公共科目》题型题量（2019 年） 

科目 题型 题量 分值 占比 

基本知识（公基） 

一、单选题 50 50*0.5=25 

40% 

二、多选题 10 10*1.5=15 

岗位能力（行测） 

一、言语理解与表达 15 15*1=15 

60% 

二、数量关系 10 10*1.5=15 

三、判断推理 10 10*1.5=15 

四、资料分析 15 15*1=15 

合计  110 100分 100% 
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四、基本知识考点分析（2015-2019 年各科分值变化） 

 

五、岗位能力考点分析 

数量关系 

分析 2018-2019 年全国军队文职考试考题中，数量关系题量稳定在 10 题，占行测

总题量 20%。数字推理主要考查等差数列，多次方数列，新题型；数学运算主要考查

计算问题、工程问题、排列组合问题、概率问题、几何问题等。题目难度中等偏下。 

资料分析 

分析近几年军队文职试题，资料分析题量稳定在四篇材料，15 道小题，材料类型

涉及文字型、表格型、条形图、折线图。题目侧重对增长、比重、平均数和倍数基础公

式的考查，如求增长率、增长率比较、求增长量、增长量比较、求基期值、求比重、求

整体值、求平均数等，2018 年考查到了统计知识中的众数、中位数、平均数。此外，

直接查找比较的题目以及一步加减法的题目出现频率比较高，整体难度中等偏下。 
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判断推理 

2018 和 2019 年判断推理均考查 10 题。2018 年题型涉及逻辑判断、类比推理、图

形推理、定义判断和事件排序 5 种；而 2019 年题型缩减为逻辑判断、图形推理和定义

判断 3 种。逻辑判断为考查重点，考查比重上升，由 18 年 4 题增至 19 年 6 题，其中假

言命题、朴素逻辑为高频考点；图形推理两年均考查 2 题，考点涉及了图形求同、位置

关系等；定义判断由 18 年 1 题增至 19 年 2 题，重点考查社会学。类比推理和事件排序

只在 18 年有过考查，其中类比推理 2 题，涉及近义关系、文学历史常识；事件排序 1

题，考查逻辑顺序。总体来看，判断推理部分题型有缩减的趋势，但是逻辑判断和图形

推理依然为考查重点。题目整体难度不大，个别题目考查形式较为新颖。 

言语理解与表达 

18、19 年全国军队文职考试中，言语理解与表达始终处于《岗位能力》部分，考

查 15 题，在总题量中占比约为 13%。考查题型为选词填空、片段阅读、语句表达三种。

从考点看，选词填空侧重考查语境分析和成语、实词辨析，且两年考试中各有 1 道虚词。

片段阅读以主旨观点题为主，承接叙述题、标题添加题等小题型也有考查。语句表达涉

及题型较广泛，其中语句排序、语句衔接考查最频繁，此外，病句辨析、成语使用、标

点使用、词语运用、诗词鉴赏甚至错别字题也时有出现。整体难度较大，对考生的语言

表达和阅读理解能力考查较为综合。 


